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Conflito

Gestdo de conflitos no casal jovem de hoje

Rui Lourenco Gil, 2024
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® Preparar casais para os capitalizarem em aprendizagens

Oportunidades nos conflitos

Acegdes
Determinantes gerais e dos casais
= modos de comunicar — sem escuta ativa/ empatia, censuras/gritos/ ciumes recorrentes
= alheamento relacional — telemével (pesquisa e redes sociais), viagens recorrentes
= sentimento de injustiga — tarefas domésticas ndo balanceadas
= escassez de recursos — baixos rendimentos, gastos supérfluos, disputa de automaével

= erosdo de tolerancia — stress, falta de descanso

escassez de nutrientes — escapadinhas, carinho/sexo

= divergéncias de atuagdo familiar - sobre educagdo dos filhos, para corresponder a
pressdes em torno (familiares, sociais em geral, profissionais)

Desenlaces negociados

= Dominio/ submissdo, separagdo, aumento da coesdo

Oportunidades nos conflitos

= Concegdes

= Sdo destrutivos e devem ser evitados

= Sdo sintomas e requerem atengdo, compreensdo e intervengdo
= Tipos de conflito a dar atengdo

= Consisténcia: falsos/ reais

= Eclosdo: latentes/ manifestos

= Ambito: tarefa/ processo/ relacionais
= Oportunidades

= Aprendizagem necessaria

= Construgdo social da realidade

= Necessarios ao aperfeicoamento

Poder de agir para prevenir e atuar em conflitos

= Até-los, os que nos interessam
= Requisitos para facilitar e aproveitar os que interessam
= Visdo sobre namoro/ casamento
= Co-construgdo de projetos
= Cidadania de base matrimonial
= Apreensdo dos papéis (namorado/a, esposo/a, educador/a, suporte)
= Concegdo de namoro e familia como sistema de agdo

= Salvaguarda de contextos facilitadores (relacionais e profissionais)
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Poder de agir para prevenir e atuar em conflitos Poder de agir para prevenir e atuar em conflitos
= Abordagem e gestdo
= Papéis (analista, negociador; facilitador, mediador)

= Agdo profilatica = Estilos de interagdo (evitagdo, acomodagdo e competicio)

Reflexdo sobre as fontes de prazer pessoais e comuns = Leitura da tipologia e adequacdo da abordagem

Decisdo conjunta sobre ‘bem desejado e bem critico’ = Abordagem colaborativa e de compromisso

Despistagem de riscos de desgaste e de rutura = Competéncias de inteligéncia emocional

Atitudes de blindagem de riscos = Autoconsciéncia
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Preparar casais
para capitalizarem conflitos em aprendizagens

= |ntervengdes sobre o casal: formagdo e aconselhamento
= |ntervengdes do casal junto da familia e de outros amigos/ casais

= Esclarecimentos / eventual discussdo de casos




